Klienten-Echo

Ich bin jedes Mal begeistert, was sich in der Sitzung zeigt
und danach zum Positiven andert. Deine Art und wie du
arbeitest, macht es mir leicht mich zu 6ffnen. Ich danke dir!

Seit Uber drei Jahren eine wahre Bereicherung fur mein
Leben! Vom Workshop Gber Gruppenarbeit bis zum
Einzel-Coaching - immer wieder schafft es Carolin Reuter
mit Herz und Verstand, einen Impuls zu setzen und Ver-
anderungen anzustoBen.

Carolin hat mich schon bei mehreren personlichen Themen
unterstitzt und gecoacht. Jedes Mal hat sie mir das Gefuhl
gegeben in einem wertfreien Gesprachsraum zu sein, in
welchem man sich frei 6ffnen und sich dem Thema zuwen-
den kann. Ihre Professionalitat, Kompetenz und Empathie
ist stark zu spuren und spiegelt sich in allen Facetten des
Coachings wieder. Danke fiir deine wertvolle Unterst(itzung,
deine Impulse und auch die positiven langfristigen Entwick-
lungen, die sich durch das Coaching entfalten.

Sie mochten mit mir zusammenarbeiten?

Ich arbeite vertraulich und wertfrei - mit Personen des
offentlichen Lebens gerne auch diskret am Wunsch-0rt.

Melden Sie sich gerne liber diese Wege:

Carolin Reuter alias Coach Caro -
Tel: +49 (0) 6029 6034991 %
Mobil & WhatsApp: +49 (0) 178 - 4118603

E-Mail: caro@coachcaro.de www.coachcaro.de

Goldimpuls® GmbH Auf Instagram:
GartenstraBe 16 carolin.reuter
63776 Mombris/Ortsteil Schimborn goldimpuls_trauer

Rechtlicher Hinweis:

Ich bin kein Psychologe/Arzt/Heilpraktiker. Meine Angebote zielen
nicht auf Diagnose, Behandlung, oder Linderung van kérperlichen und
psychischen Krankheiten oder Leiden ab. Mein Angebot ist beratend,
meine Coachings und Gruppenangebote sind auf Kurzfristigkeit aus-
gelegt und richten sich an Menschen, die psychisch gesund sind, d.h.
dass die Fahigkeiten zum Selbstmanagement im Alltag funktionieren.

Ehrenamt: Erinnerungsplatz

2022 habe ich ein kreatives Konzept entwickelt und gemein-
sam mit einem Team ehrenamtlich den Erinnerungsplatz in

63776 Mombris geschaffen. Hier in der freien Natur ist kreative
und bewusste Erinnerungs- und Trauerarbeit jederzeit moglich.
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Ich bin
Coach Caro

Ich unterstutze Sie
in herausfordernden Situationen.

Meine Schwerpunkte:
Job | Business | Trauer




Meine Arbeit

Was ist Coaching?

Coaching richtet sich an psychisch gesunde Menschen.
Es geht in erster Linie um Hilfe zur Selbsthilfe”.

Als Coach unterstutze ich in herausfordernden Situationen.
Mit Feingespur, Herz und fachlichem Know-How helfe ich
dabei, konkrete Ziele zu erreichen oder mit belastenden
Gedanken und Gefuihlen umzugehen. Ein unabhangiger Blick
von AuBen ermaglicht es mir, gezielt Impulse zur Verande-
rung und Weiterentwicklung zu setzen.

Inzwischen arbeite ich schwerpunktmaBig mit systemischen
und trauerpadagogischen Methoden in den Bereichen Job

& Business sowie Trauer. Fir private Themen sprechen Sie
mich daher gezielt an. Je nach Thema unterstutze ich Sie
oder empfehle Sie gerne weiter.

MEIN ANGEBOT:

+ Einzelcoachings (online und offling)

+ Beratungen (online und offline)

+ Systemische Aufstellungen (online und offline)
+ Workshops & Vortrage (indoor & outdoor)

+ Impulsrunden (outdoor); auch als Gruppenausflug buchbar

Aktuelle Events, Angebote, Preise auf www.coachcaro.de

Gut zu wissen:

Job & Business

Warum Job- oder Business-Coaching?

Mit beruflichem Coaching kénnen Sie veraltete Verhaltens-
muster andern und Gedanken und Geflihle ordnen.

Wir schauen, welche Blockaden oder Konflikte wir l6sen,

S0 dass Sie Ihren Weg mit Leichtigkeit weitergehen kénnen.

Ich coache bei Job & Business-Themen ...

+in beruflichen Findungs- oder Bewerbungsphasen
+im Angestelltenverhaltnis
+in der Selbststandigkeit (oder auf dem Weg dahin)

Wann bin ich fiir Sie als Coach geeignet?

Grundsatzlich kénnen wir jedes konkrete Thema anpacken.
0ft stecken dahinter BedUrfnisse wie z.B.

+ Selbstbewusstsein, Selbstsicherheit und Selbstwert

+ Wertschatzung und Anerkennung

+ Positionierung, Abgrenzung, Erfolg

+ Mut und Vertrauen

+ Klarheit finden und Entscheidungen treffen

+ Harmonisches (Zusammen)Arbeiten

+ Klare Kommunikation

+ Vermarktung und Wert/Preis (personlich 0. unternehmerisch)
+ Verantwortung, freie Entfaltung, Sinnhaftigkeit

+ Seit 2006 bin ich unternehmerisch tatig, anfangs neben dem Studium, spater neben der Festanstel-
lung. Ich leitete Uber 11 Jahre meine eigene international tatige Marketing-Agentur, bildete aus und
flhrte eigene Mitarbeiter und Freelancer. Seit 2012 flieBt dieser Erfahrungsschatz in meine Coachings
ein. Auf Wunsch berate ich auch bzgl. Vermarktung und gebe erprobte unternehmerische Tipps.

+ Berufliches Coaching ist von der Steuer absetzbar.

Trauer

JJrauer ist wie
ein inneres Beben.
Sie kommt unerwartet.

Sie bebt kurz oder lang.

Sichtbar oder im Geheimen.
Sie geht und kommt wieder.

Bis wir erkennen: '
Der*Weg raus aus ihr,
~fithrt mittendurch.”

Wann bin ich fiir Sie als TrauerCOACH geeignet?

Als TrauerCOACH unterstUtze ich oft erst Monate oder Jahre
nach dem Verlust. Meine Aufgabe ist es, gemeinsam mit |h-
nen konkrete Themen anzugehen, die Sie belasten (z.B. auch
Schuld, fehlende Abschiede, Vermissen). Ziel ist es, dass Sie

Ihre eigene Losung flr mehr Leichtigkeit im Leben finden.

Wann komme ich als TrauerBERATER zum Einsatz?

Als TrauerBERATER bin ich mit meiner Fachkenntnis ab dem
Todesereignis tatig. Ich bin Ansprechpartner flr Trauernde
und ebenso Anlaufstelle fiir das Umfeld (z.B. Freunde/
Kollegen). Wissen macht frei: Wenn wir erfahren, warum
etwas ist, wie es ist, wird es leichter damit umzugehen.

Ich versuche Ihre konkreten Fragen zu beantwarten.

Aber auch fir allgemeine Fragen wie z.B. ,Was sag'ich,

was tu'ich? Wie kann ich helfen?" empfehle ich konkrete
Maglichkeiten. Dazu biete ich auch Informationskurse an.

Gut zu wissen:

Im Gegensatz zum TrauerBEGLEITER, der i.d.R. Uber einen
langeren Zeitraum innerhalb eines Vereins ehrenamtlich
begleitet, ist meine Unterstltzung als Coach und Berater
kurzfristiger und auf Termin- und Honorar-Basis.

Fur Unternehmen

Die Frage ist nicht,
ob Trauer in Unternehmen gehort.
Sie richtet sich nicht nach Business-
planen, sondern passiert einfach. ,,

Wie gehen Sie richtig mit Trauer am Arbeitsplatz um?

Das Business ,as usual" weiterzufuhren ist fragwdrdig ...
menschlich, aber auch betriebswirtschaftlich. Die Trauer
steckt in lhren Mitarbeitern, folglich steckt sie auch in Ihrem
Unternehmen. Trauer flhrt u.a. zu Unsicherheit, Anspannung,
Konzentrationsverlust, erhéhten Fehlerquoten und vermehrten
Krankmeldungen (auch Monate spater). Grund genug, sich der
Trauer unternehmerisch zu stellen und hilfreiche, nachhaltige
Handlungsoptionen im Blick zu haben.

Was kénnen Sie tun? Unterstltzen Sie die aktive Trauerbe-
waltigung und bieten Sie lhren Mitarbeitern gezielt Angebote.

Was bringt das?

+ Mentale/emotionale Entlastung durch professionelle Hilfe

+ Sicherheit bzgl. Verhalten und Kommunikation

+ Empathische Zuwendung in Trauer zeigt Wertschatzung

+ Aktiv unterst(tzte Mitarbeiter/Teams gehen aus der
Situation gestarkt und produktiver hervor. Mitarbeiter-
bindung steigt durch eine mitflhlende Gemeinschaft.

Was kann ich fiir Sie als TrauerCOACH,/TrauerBERATER tun?

111 Coachings, Mentoring-Programme, Beratung (praventiv/
akut), Team-Workshops (z.B. bzgl. Kommunikation/Verarbei-
tung/Abschied). Angebote vor Ort/auBerhalb und digital.

Gut zu wissen:

Ich unterstltze Sie und Ihre Mitarbeiter auch gerne in an-
deren herausfordernden Situationen und bzgl. psychischer
Widerstandskraft. Siehe Flyer-Rubrik ,Job & Business".



